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1. CONSIDERAÇÕES INICIAIS 

 

A Política institucional para a ciência aberta e repositório institucional da Faculdade 

Ciências Médicas de Minas Gerais (FCMMG) tem como objetivo principal estabelecer 

diretrizes e procedimentos que orientem a criação, gestão e disseminação da produção da 

instituição, alinhando-se aos princípios da ciência aberta. Essa política reforça o compromisso 

da FCMMG com a transparência, o acesso ao conhecimento científico e a promoção de práticas 

colaborativas e éticas em pesquisa. 

A política se baseia no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da FCMMG, sendo 

coerente com a missão e a visão da FELUMA e seus institutos. A missão da FELUMA é 

"impulsionar o desenvolvimento social e a qualidade de vida por meio da educação, saúde, 

cultura, ciência, inovação e tecnologia", e a visão da FCMMG é "consolidar-se como uma 

escola de excelência na formação de profissionais de saúde, conectados às demandas da 

sociedade." Dessa forma, o acesso aberto ao acervo acadêmico fortalece o compromisso com a 

produção e disseminação de conhecimento científico, técnico, artístico e cultural de qualidade, 

favorecendo o desenvolvimento social e a formação de profissionais preparados para os 

desafios do futuro. 

A criação desta política é motivada pela demanda crescente por transparência e democratização 

do conhecimento científico, técnico, artístico e cultural além de se adequar às legislações e 

diretrizes nacionais e internacionais, como a Lei de Acesso à Informação (Lei nº 12.527/2011) 

e as recomendações da UNESCO para Ciência Aberta1. A implementação desta política visa 

garantir o acesso público ao repositório institucional e incentivar práticas de ciência aberta, 

promovendo uma cultura de colaboração e inovação no ambiente acadêmico. 

  

                                                 
1 UNESCO. Compreender a ciência aberta. (Guia prático da UNESCO para ciência aberta, n. 24). SC-PBS-

STIP/2022/OST/1. 6 p. Disponível em: https://doi.org/10.54667/VNMO7783. Acesso em: 30 set. 2024. 

https://doi.org/10.54667/VNMO7783


 

 

 

 

2. DOS OBJETIVOS 

2.1 Objetivo geral 

O objetivo geral da Política institucional para a ciência aberta e repositório institucional é 

promover a disseminação aberta e o acesso gratuito ao conhecimento produzido pela FCMMG, 

garantindo a integridade, transparência e eficiência na gestão e compartilhamento de dados e 

resultados acadêmicos, em conformidade com os princípios da ciência aberta. 

2.2 Objetivos específicos 

 Estabelecer diretrizes para o depósito, preservação e compartilhamento do repositório 

institucional em repositórios institucionais de acesso aberto. 

 Promover a cultura da ciência aberta entre docentes, discentes e colaboradores da 

instituição. 

 Garantir que os trabalhos acadêmicos, artigos, teses e dissertações sejam publicados em 

repositório institucional de livre acesso, sempre que possível. 

 Fomentar a colaboração entre pesquisadores da FCMMG e de outras instituições, 

incentivando o compartilhamento de dados e resultados de pesquisa. 

 Assegurar a conformidade com legislações nacionais e internacionais que 

regulamentam o acesso aberto e a proteção de dados científicos. 

 Monitorar e avaliar continuamente a eficácia da política, com base em indicadores 

claros de desempenho. 

 Facilitar o acesso público e gratuito ao conhecimento gerado pela instituição; 

 Preservar a memória institucional, garantindo a longevidade e acessibilidade das obras 

acadêmicas produzidas; 

 Aumentar a visibilidade e disseminação da produção intelectual da FCMMG, 

assegurando sua ampla circulação e impacto social; 

 Apoiar o planejamento e a gestão da pesquisa, por meio da organização e acessibilidade 

dos trabalhos acadêmicos e dados de pesquisa; 

 Estabelecer diretrizes claras para o registro e divulgação da produção intelectual, 

garantindo que essa se torne disponível em repositório institucional de acesso aberto. 

  



 

 

 

 

3. DA ABRANGÊNCIA / ENVOLVIDOS 

 

Esta política se aplica a todos os membros da comunidade acadêmica da FCMMG, 

incluindo: 

 

 Docentes; 

 Discentes de graduação e pós-graduação; 

 Pesquisadores; 

 Funcionários administrativos. 

 

Os principais responsáveis pela implementação da política incluem a Biblioteca Central, e o 

Comitê Gestor do Repositório Institucional da Faculdade Ciências Medicas de Minas 

Gerais, que coordenará a execução das diretrizes estabelecidas. 

4. DAS CONDIÇÕES 

Para a efetiva implementação da Política institucional para a ciência aberta e repositório 

institucional, as seguintes ações devem ser realizadas: 

 Recursos humanos: capacitação contínua dos profissionais responsáveis pelo 

gerenciamento do repositório institucional e treinamento dos pesquisadores sobre 

práticas de ciência aberta. 

 Infraestrutura: manutenção do repositório institucional robusto e de fácil acesso, com 

suporte técnico adequado para a inserção e consulta de dados acadêmicos. 

 Recursos financeiros: alocação de recursos orçamentários para a manutenção e 

expansão da infraestrutura tecnológica. 

 Parcerias: estabelecimento de colaborações com outras instituições acadêmicas e 

órgãos reguladores para fomentar a interoperabilidade de repositórios e o 

compartilhamento de dados científicos. 

  



 

 

 

 

5. DIRETRIZES E PROCEDIMENTOS  

As diretrizes e procedimentos a seguir orientam a operacionalização desta política: 

 Diretriz 1: Estabelecimento de repositório institucional de acesso aberto 

Implementar e manter repositório institucional onde os trabalhos acadêmicos e dados 

de pesquisa possam ser armazenados e acessados publicamente. 

 Projeto: Repositório Institucional de Trabalhos Acadêmicos Descrição: Criar e 

gerenciar um repositório digital de acesso livre para a publicação de teses, dissertações 

e artigos científicos produzidos na FCMMG. 

 Diretriz 2: Formação e capacitação em ciência aberta 

Promover cursos e oficinas para capacitar a comunidade acadêmica sobre as melhores 

práticas em ciência aberta, incluindo o uso de licenças abertas e a importância da 

transparência científica. 

 Programa: Oficinas de ciência aberta 

 Descrição: Realizar oficinas periódicas sobre ciência aberta, licenciamento de dados e 

uso de plataformas de repositório. 

 Diretriz 3: Incentivo à publicação em acesso aberto 

 Incentivar a publicação em periódicos de acesso aberto e programas de apoio financeiro 

para cobrir taxas de publicação. 

 Ação: apoio à publicação em acesso aberto 

 Descrição: Apoio institucional para publicação de artigos científicos em periódicos de 

acesso aberto. 

6. AVALIAÇÕES E ACOMPANHAMENTO 

A avaliação da implementação desta política será feita através de: 

 Indicadores de desempenho: número de trabalhos depositados no repositório 

institucional, quantidade de dados de pesquisa compartilhados publicamente, e número 

de membros da comunidade capacitados em ciência aberta. 

 Avaliação periódica: revisão anual da política, com base em feedback de docentes e 

discentes e nos resultados de acompanhamento de indicadores. 

 Relatórios de progresso: relatórios semestrais serão emitidos e divulgados 

internamente, informando sobre o progresso das iniciativas de ciência aberta. 



 

 

 

 

7. CONSIDERAÇÕES FINAIS 

A Política institucional para a ciência aberta e repositório institucional da FCMMG 

reafirma o compromisso da instituição com a promoção da ciência aberta e o acesso ao 

conhecimento. Através desta política, a FCMMG pretende consolidar-se como uma referência 

nacional e internacional na disseminação de práticas acadêmicas inovadoras, conectadas às 

necessidades da sociedade e em consonância com os mais altos padrões de transparência e 

colaboração científica. 


